2021 USTA OGRETICiLiK EGiTiMi DENEME SINAVI — 1 CEVAPLARI

ADI SOYADI:

1. 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunun ¢ikis amaci asagidakilerden hangisidir?

a) isyeri sahiplerine ustalik, kalfalik ve usta dgretici belgesi vermek.

b) Cirak, kalfa ve ustalarin egitimi ile okullarda ve isletmelerde yapilacak mesleki
egitime iligkin esaslari diizenlemek.

c) Cirak 6grencilere, isyerlerinde 6gretilemeyen pratik ve teorik bilgileri 6gretmek.
d) Hepsi.

2. Girak kime denir?

a) isyerinde ustanin gézetiminde galisan kisiye cirak denir.

b) Bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve aliskanlklarini kazanmis, bu meslekle ilgili
is ve islemleri ustanin gozetiminde kabul edilebilir standartlarda yapabilen kisidir.

c) Sozlesme esaslarina gore bir meslek dalinda meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve is
aliskanhklarini is igerisinde gelistiren kisilere girak denir.

d) Mesleki egitim merkezine giden ve kisilere girak denir.

3. Girak ve kalfa 6grencilerin egitiminden sorumlu olan kisiye ne denir?
a) Usta ogretici b) Egitici usta c) Usta d) isyeri sahibi

4. Cirak 6grencilere bir ay sureli ticretli yillik izin ne zaman verilir?
a) Higbir zaman b) Teorik Egitim oldugu zaman
c) Her zaman d) Teorik Egitim yapildigi zamanlar diginda

5. Karsilikl anlasarak igletmelerde meslek egitimi s6zlesmesini fesheden taraflar kag
giun igerisinde Mesleki Egitim Merkezi’ ne yazili olarak bildirmek zorundadir?
a) 10 Gin b) 3 Giin c) 5 Gin d) 1 Ay

6. Yeni davranislar kazanma ya da mevcut davranislari degistirme veya gelistirme
tanimi asagidakilerden hangisine aittir?

a) Anlatim b) Ogrenme c) Karsilastirma d) Soru

7. En iyi 6grenme sekli nasil olmalidir?

a) Tekrarla b) Yaparak ve yasayarak

c) Anlatimla d) Soruyla

8. insan ve hayvan davranislarini inceleyen bilim dali hangisidir?

a) Psikoloji b) Sosyoloji c) is giivenligi d) Ekonomi

9. Bilinmeyen bir degeri kendi cinsinden birim adi verilen bir degerle mukayese etme
islemine ne ad verilir?
a) Ogrenme b) Sinav c) Olgme d) Tekrar

10. Yapilan Olgmenin neticelerinin yorumlanmasi ile bir sonuca, hilkme, kiymete ve
karara varilmasina ne ad verilir?

a) Alistirma b) Degerlendirme  c) is giivenligi d) Ogrenme
11. Egitimde bilgi konulari asagida verilenlerin hangisiyle lgulur?

a) Yazil ve sozIi sinavla b) Giivenle

c) Tekrarla d) Olciilemez

12. is ve mesleklerin dgretilebilecek unsurlarini belirlemek amaci ile yapilan sistemli
Ogretim envanteri ¢cikarma islemi agsagidakilerden hangisidir?

a) is ve meslek analizi b) istatistik

c) Tahlil d) Cirakla ilgilenme

13. Asagidakilerden hangisi Gretim meslegi degildir?

a) Mobilyacilik b) Kuyumculuk c) Garsonluk d) Ayakkabicilik
14. Bir kisinin kazang saglamak amaci ile yaptigi gesitli seviyede bilgi beceri ve ig
aliskanhgi gerektiren faaliyetlerin tamamina ne ad verilir?

a) Analiz b) Meslek c) Yorulma d) Uretim
15. Asagidakilerden hangisi iletisim elemanlarindan degildir?
a) Kanal b) Kaynak c) Alici d) is

16. Asagidakilerden hangisi is aliskanhgi degildir?
a) Duzenligaisma  b) Guvenli gaisma  c) Ekonomik galisma d) Sigara

17. Asagidakilerden hangisi usta 6greticide olmamasi gereken 6zelliklerdendir?
a) Meslegi ile ilgili yeterli bilgi.

b) isyerinin kural ve kaidelerini bilmeli.

c) Cirak 6grencilerle senli benli olmali.

d) Cirak 6grenciye is disiplini saglayarak 6nemini agiklamali.

18. Asagidakilerden hangisi is kazasi degildir?

a) Sigortalinin is yerinde bulundugu sirada olmasi.

b) isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is dolayisiyla olmasi.

c) Sigortalinin yolculuk yaptigi sirada olmasi.

d) Sigortalinin isveren tarafindan gorevli olarak baska bir yere gorevlendirildigi sirada
olmasi.

19. Meslek Analizi yapilirken yapiimasi gereken ilk is agsagidakilerden hangisidir?
a) is aliskanliklarinin analizi yapilir. b) Meslek ana bolumlere ayrilir.
c) Uniteler islemlere ayrilir. d) Teknik bilgiler analiz edilir.

20. isi meydana getiren baslica hareketlerin her birine ne denir?
a) islem basamagi  b) islem c) Teknik bilgi d) Analiz

21. Asagidakilerden hangisi usta 6greticinin gorevlerinden degildir?

a) Egitim  b) Olgme-Degerlendirme  c) Organizasyon ve yonetim  d) Ogrenme

22. Yapma-soyleme ile 6grenme orani ylzde kagtir?
a) %10 b) %90 c) %20 d) %50

23. Asagida hangisi beceri 6gretiminde kullanilan metotlardan biri degildir?

a) Anlatim b) Yazma c) Gosteri d) Soru-Cevap
24. “Ciraklarin egitim ve 6gretiminde basari i¢in anahtarimiz olmalidir.”
Cumlesinde bos birakilan yere asagidakilerden hangisi gelmelidir?
a) Sevgi ve ilgi b) Merhamet c) Ceza

d) 6dil

25. Ogrenilen konunun daha iyi pekistirilmesi iin verilen konulara ne denir?
a) Yazil b) Sézli c) Test d) Odev

26. iletisimde duyulan etkinlik orani bakimindan géz yiizde kagtir?
a) %83 b) %11 c) %3-5 d) %1-3

27. Asagidakilerden hangisi Anlatim metodunun sakincalarindan degildir?
a) Grup egitiminde kolaylik saglar. b) Ogrencilerin aktif olmalarini azaltir.

c) Ezberciligi tesvik eder. d) Ogretilenler cabuk unutulur.

28. Ogrencinin konuya ilgisinin en tist noktada oldugu &gretim metodu hangisidir?

a) Anlatim b) Soru-Cevap c) Gosteri d) Deney
29. Asagidakilerden hangisi tUretim faktoérlerinden degildir?
a) Emek b) Amag c) Toprak d) Sermaye

30. Maliyete etki eden faktorlerden isgilik kismina asagidakilerden hangisi girer?
a) Arazi b) Makine c) Ucret d) Takimlar

31. “Elde edilen Urlinin meydana gelmesi ve pazarlanabilmesi igin kullanilan ara
mallarin ve unsurlarin parasal ifadesi” tanimi asagidakilerden hangisinin tanimidir?
a) Maliyet b) Uretim c) Planlama d) is Analizi

32. Egitime tabi tutulan giraklarin davraniglarinda olusmasi gereken gelismelerin ve
degisikliklerin olglilmesi hangi 6lgme gesidine girer?

a) Fiziksel 6lgme b) On degerlendirme

c) Son degerlendirme d) Egitsel 6lgme

33. Giragin is aliskanliklarinin dlglilmesinde asagidakilerden hangisi yer almaz?
a) Guvenlik kurallarina uyma b) Arkadas gevresi
c) Davranig aligkanliklari d) Uygun arag-gereg segimi

34. “Bir bilgiyi kisi ya da kisiler arasinda ortak kilmak.” ifadesinin karsiligi
asagidakilerden hangisidir?

a) Olgme b) Kanal c) iletisim d) Ogrenme

35. Meslekler bolumlere ayrilirken asagidakilerden hangisi dikkate alinmaz?

a) O meslegin endstri ve hayattaki bolumu b) Ogreticinin yetenegi

c) O meslekte yetisen kisinin is bulabilmesi d) Bolimiin 6gretim muhtevasi

36. Asagidakilerden hangisi iletisimi etkileyen faktérlerdendir?
a) Fiziki Alis bozukluklarr. b) Soyut kelimeler kullanmak.
c) Yabanci kelimeleri sik kullanmak. d) Hepsi

37. Asagidakilerden hangisi isbasi egitimi yonteminin basamaklarindandir?
a) Cirag hazirlayin. b) isi kendiniz yapin.
c) isi giraga yaptirin. d) Hepsi

38. Asagidakilerden hangisi kazaya neden olan faktorlerdendir?
a) Bilgisizlik b) Dikkatsizlik c) Emniyetsiz durumda galisma d) Hepsi
39. Kazaya en fazla neden olan faktor agagidakilerden hangisidir?

a)insan  b) Makine ve Techizat  c) Fiziksel ortam  d) Asiri giiriiltii ve sicak

40. Asagidakilerden hangisi is kazalarini 6nleme tedbirlerinden degildir?
a) Planlama b) Organizasyon c) Egitim d) isci saglig

Sorulan ¢6zdiikten Sonra Cevap Anahtarini Mesleki Egitim Merkezimiz ’den Alabilirsiniz.
Her soru 2,5 puandir. Yanlis dogruyu gétiirmemektedir. Sorulan bos birakmayiniz.



