VERIMLI VE ETKILI DERS CALISMA YOLLARI

Etkili calismak; zamani, belirlenmis amaclar ve saptanmis incelikler dogrultusunda programli olarak kullanmaktir. Etkili
calisma programi icinde eglenmeye, dinlenmeye, aileye, sevdiklerine zaman ayirmaya ve hobilere daima yer vardir.
Basarili olabilmek icin, mutlaka amacin agik ve net bir taniminin yapilmis olmasi, buna inanmasi ve bu amaca yoénelik
programlarin yapiimasi 6n sartlardir. Glnltk ve haftalik programlar icinde amacina zaman ayirmayan kisi amag sahibi
degil, hayal sahibidir.

Unutmamak gerekir ki; basarili insan, belirledigi amaglarina belirli bir zaman dilimi icinde ulasmis olan kisidir. Hig kimse,
dinya Uzerinde dogmus tek bir insan bile basarisiz olmak igin ya da otomatik olarak basarmak icin dogmadi. Bazen su ya
da bu kisi icin, "dogustan sansh" deriz. Fakat isin i¢ ylzline bakinca dyle olmadigini biliriz.

Potansiyelinizin farkina varin!

Buginden baslayarak dilerseniz, yasaminiza hayal edilemeyecek seyler yapabilirsiniz. Gegcmiste nerede oldugunuz, yol
boyunca karsilastiginiz sorunlar, kiltlriiniz veya kiltlr eksikliginiz, egitiminiz ya da egitim eksikliginiz higbir fark
yaratmaz.

Yapamamlardan kurtulun!

Yapabilecediniz cok sey var. Yapmak istediginiz her neyse, "onu" yapmanizi engelleyen tek sey, programlarinizin iginizde
yarattigi olumsuz inanglardir. Zamanla "yapamayacadiniz" inancini kabul ettiniz ve programladiniz. Peki "yapamamlardan"
nasil kurtulursunuz? Bu sorunun cevabi basit gelebilir. E§er gegmiste yapamayacadiniza inandiysaniz, bundan vazgegin.
Buna inanmay!i terk edin! Bir tercih yapin. Yapabileceklerinize inanmaya balayin ve yapamayacadiniza inanmayi terk edin.
Hig kimse sizden suyun Uzerinde ylrimenizi, kurusunu altina donustlirmenizi veya bir gecede zengin olmanizi beklemiyor.
Hig kimse imkansizi yapmanizi istemiyor.

Bizi engelleyen cevremiz dedildir. Kendimize olan inangsizligimizdir. Kendi kendimizden stiphelerimiz, potansiyelimizin
kapilarinda bekleyip, 6nimuzde uzanan glizel bir gelecege dogru adim atmaktan bizi alikoyar.

Basarinin dort basamadi vardir:

1- Ne istedigini bilmek

2- Harekete gegmek

3- Yaptiklarinin sonuclarini fark etmeyi 6grenmek

4- Pesinde oldugunuz sonuglari alana dek davraniglarinizi dedistirmeye hazir olmak.

Virgilius ‘'un dedigi gibi; "Bir sey yapmazsaniz, higbir sey elde edemezsiniz!

CALISMAYA BASLAMAK

Calismaya baslamak icin oturan bir insanin dikkatini dagitan faktorler ya cevreden gelir veya kisinin kendi zihninden
kaynaklanir. Bu sebeple calisma ortaminin belirli 6zelliklere sahip olmasi 6grenmeyi kolaylastirir ve galismak igin ayrilan
zamandan en (st dizeyde yarar saglanmasina imkan verir. Calisma ortami mutlaka dikkati dagitacak etkenlerden
arindirilmalidir. Ses, baska insanlarin varligi radyo, televizyon ve el altinda gazetelerin varligi calismayi engeller.
Mumkinse galisma odasi 6zel olarak désenmelidir. Ancak iginde bulunulan sartlar g6z 6niine alinacak olursa gogu kisinin
boyle bir imkani olmayabilir. O zaman da bir galisma kdsesi hazirlamak gok yerindedir. Bir calisma kosesi, en az lizerinde
yazl yazabilecek bir masa ve gerekli olan kitaplarin, notlarin, kaditlarin, kalemlerin vb. malzemelerin konabilecedi bir ilave
alandan olusur. Bu konuda en 6nemli nokta galisma kdsesinde daha farkli islerde de kullaniliyorsa galismaya baslarken
temel bir degisiklik yapiimasi geregidir. Ornegin yemek masasi calisma masasi olarak kullaniliyorsa, mutlaka 6rtiisi
degistirilmelidir. Bu degisiklikler masanin artik farkh bir amacla kullanilacagi yontinde "uyaricl" rolii oynar. Calismayi,
calisma alanin disina kaydirmamak gerekir. Bir baska odada calismak, koltuga gecgerek "tekrar yapmak" yerine, bitln bu
faaliyetleri calisma masasinda ve sandalye lzerinde yapmakta fayda vardir. Calisma ortamina ait dizenlenmelerin can alici
noktasi, belirli bir galisma alani ile galisma davranisi arasinda "sarth refleks" tirinden bir iliski kurmaktir. Clinkl boyle bir
aliskanlik kazanildigi takdirde, calisma ortamina donmek kendiliginden calisma davranisini baslatir.

CALISMAYI SURDURMEK

Zihin dadilmasina yol acan sebepler icten ve distan kaynaklanabilir.
Zihnin dagilmasina yol acan ic sebepler;

HAYAL KURMAK

ENDISELERE KAPILMAK

Hayal kurmak, calismaya baslayan bir 6grencinin calismasini engelleyen ve en sik karsilasilan durundur. Calismaya
basladiginizda hayalleriniz sizi igine aliyor ve galismanizi engelliyorsa size iki farkli yol énerecegiz;

Birincisi boyle bir durumlaw karsilastiginizda kurmak istediginiz hayali kendinize bir 6dl olarak verin. "Ders calisma
seansim bittigi zaman 10 dakika hayal kuracagim" deyin, eder ic disiplini kuvvetli bir 6grenci iseniz, galisma
motivasyonunuz aratacaktir. Bu taktirde kendinize hak ettiginiz 6dillntzUl zevkle verin ve hayalinizi zevkle kurun.

Ders galisirken hayale dalarsaniz ve bunu kendinize 6dll verecek sekilde erteleyemiyorsaniz ikinci 6nerimiz kurdugunuz
hayale devam etmeniz ve bitirmenizdir. Hayallerinizi birdenbire keserseniz bir stire sonra onlari disiinmeye baglamaniz
kaginilmasidir.

Bes -on dakika gibi makul bir slire sonra derse donemedidinizi fark ederseniz yerinizden kalkin, ytriyln, hafif fizik
egzersiz hareketleri yapin, kendinizi zihninizi ve havanizi degistirin.

Zihin dadilmasina yol acan bir bagka sebep endiselerdir.

"Bu sinavda basarih olabilecek miyim?"

"Ya basaramazsam annemin-babamin ylizene nasil bakacagim?"

"Arkadaslarim benden gok galisti, ben hazirlanamadim."

"Calsacak bunca konu var, hic zaman kalmadi mahvoldum, hapi yuttum."



Bu noktada basite indirgenmis bir formdl olarak kendi kendinize su sorulari sormaniz gerekir;

"Bu dislnceler benim galismamami kolaylastiriyor mu ?"

"Bu dislnceler amacimiza hizmet ediyor mu?"

Bu sorulara cevap verecek cevap "HAYIR" olduguna gére yapilacak olan bu disincelerden uzaklasip calismaya
yo6nelmektir.

HAFIZA VE TEKRARLAMA

Ogrendikten hemen sonra hafizanin ulasti§i yiiksek noktada uygun ve diizenli tekrarlarin yapilmasi, hatirlama miktarini en
ylksek dizeyde tutmaya imkan verir. Bunu saglamak icin hatirlanan miktarin hemen dismeye baslayacadi noktada
diizenli tekrarlardan olusan bir programin uygulanmasi gerekir. Ornegin; ilk tekrar 20-40 dakikalik bir 8grenme seansinin
sonunda yapilmali ve 10 dakika strmelidir. Bu tekrar hatirlanan miktarin bir glin daha ayni diizeyde kalmasini saglar. 2-4
dakika stirecek ikinci tekrar 24 saat sonra yapilmalidir. Bundan sora bilgi hafizada bir hafta kadar saklanir. Bir hafta sonra
yine 2-4 dakika slrecek Ggunci tekrar yapiimalidir. Dérdinci tekrar; bir ay sonra 2-4 dakikalik bir stireyle yapildiktan
sonra, bilgiler uzun stireli hafizaya geger ve son derece kuvvetli bir bicimde yerlestirilmis olur. Bdyle diizenli tekrarlarla
yerlestirilmis bilgi kisisel telefon numarasi kadar saglamdir ve yeniden ortaya cikarmak icin cok kicuk bir ipucu yeterlidir.
Duzenli tekrar yapmayan bir insan, 6grenmek igin harcayacadi gayreti ziyan eder. Ve kendisini sora sokar. Gerek galisma
programini yaparak, gerek tekrar programini yaparken arkaya arkaya gelecek derslerin mimkin oldugu 6lgiide birbirinden
farkli olmasinda yara vardir. Felsefe, sosyoloji ve matematik fizik gibi kavramlari agisindan birbirine benzeyen derslerin
arka arkaya konmasi 6grenmeyi zorlastirir.

Ogrenme lizerinde en az bozucu etkinlik yapan sey uykudur. Bu sebeple bir 6§renci yatmadan énce 10 dakika siireyle o
glin isledigi dersleri tekrarlayarak uyguya gecer. Ve sabahleyin de giine bir gece énce yapmis oldugu 10 dakikalik tekrari
yaparak baslarsa, galistiklarini korumak agisindan gok énemli bir avantaj saglamis olur.

CABUK UNUTULANLAR & ZOR HATIRLANANLAR
1. Tam anlasiimamis konular.

. Rakamlar ve isimler.

. Bilingsizce, rast kele 6grendiklerimiz.

. Araliksiz, uzun sire galisma ile 6grenilenler.
. Tekrarlanmayan bilgiler.

. Mutsuz anlarda 6grendiklerimiz.

. Istenmeden zorunluluk hissiyle 8grenilenler.
. Disuntlmeden ezberlenenler.

. Inanclarimiza ders diisen bilgiler.

10. Degisken zaman ve her yerde 6grenilenler.
11. Olumsuz - mutsuzluk veren bilgiler.

12. Soyut, iliskilendirmenin zor oldudu bilgiler.
13. Uykusuzken 6grendiklerimiz.

14. Basarisizhdi gagristiran bilgiler.

15, Ilgi ve bilgi alanimiza girmeyen bilgiler.
16. Bir ise yaramayacadina inanilan bilgiler.
17. Stresli bir durumda 6grenilenler.

18. Cagrisim iliskileri zayif bilgiler.

19. Onemsiz oldugu disinilen bilgiler.

20. Pasif dinlenme ile 6grenilenler.
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KOLAY HATIRLANAN & AZ UNUTULAN BILGILER

. Kisiye anlamli gelen, tam anlasiimis bilgiler.

. Rakamlar ve ismiler.

. Bilingli olarak hafizaya kaydedilenler.

. 45 d k (6gren)+5 dk (tekrar)+10 dk. (dinlen) ile 6grenilenler.
. Cok tekrarlanan bilgiler.

. Mutlu, neseliyken 6grenileler.

. Isteyerek, yiiksek motivasyonla égrenilenler.

. Uzerinde disiinilerek 6grenilenler.

. Dlsuncelerimizi onaylayan bilgiler.

10. Hep ayni zaman ve yerde 6grenilenler.

11. Olumlu cgarpici, ilging renkli bilgiler.

12. Somut baglandilar kurulabilecek, gorsel bilgiler.
13. Uykudan 6nce 6drenilip, sonra tekrar edilenler.
14. Kisiye basariyi gagristiran bilgiler.

15. ilgi ve bilgi alanimiza giren bilgiler.

16. Nerede, ne zaman, nasil kullanilacagi bilinen bilgiler.
17. Stressiz bir ortamda 6grenilenler.

18. Ogrenilmis bilgiler ile cok cagrisim yapan bilgiler.
19. Onemli oldugu disinilen bilgiler.

20. Aktif dinleme ile 6grenilenler.
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Hatirlama konusunda Ug altin kural vardir.

Birincisi: GCalisma seansi 20-40 dakikadir, ve bu slrenin sonunda ne hatirlanacaginin sinanmasi gerekir.
Ikincisi: 20-40 dakikalik bir calisma ve on dakikalik tekrar, 10 dakikalik bir dinlenme izlenmelidir.
Ugiinciisti: Dinlenme sirasinda kendinize bir 6dil verin, ¢linkii bunu hak ettiniz...



